
…  U N D  D A S  W I C H T I G S T E ,  W I R  F R E U E N  U N S  A U F  S I E .

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an: 
jobs@hcie-technologies.de

Wir suchen Menschen, die zu uns passen: 

Sales Engineer (m/w/d)
Standort: Oppenweiler

▪ Verantwortung in der 
Kundenkommunikation und in der 
Kundenkorrespondenz 

▪ Sie kümmern sich um die Kalkulation 
bis zur Angebotserstellung und führen 
durch den dazugehörigen Steuerkreis

▪ Anfragen versenden und 
Lieferantenangebote vergleichen für 
die Angebotskalkulation 

▪ Sie übernehmen verschiedene 
administrative und organisatorische 
Aufgaben 

▪ Führen von Jahrespreisgespräche und 
Erläuterung von Preisanpassungen 

▪ Sie übernehmen die 
Stammdatenpflege der Verkaufsartikel

Ihre Aufgaben

▪ Abgeschlossene Ausbildung als 
Industriekaufmann/ frau oder Studium 
mit Fachrichtung 
Wirtschaftsingenieurswesen sowie 
idealerweise Kenntnisse in 
Kunststofftechnik

▪ Gute Kommunikationsfähigkeiten 
Begeisterungsfähig für technische 
Produkte und Lösungen

▪ Erste Berufserfahrungen im Vertrieb 
wünschenswert

▪ Strukturierte, analytische und 
lösungsorientierte Arbeitsweise

▪ Gute Englischkenntnisse 

▪ Sicherer Umgang mit MS Office 
Anwendungen

▪ Kenntnisse im Umgang mit ERP-Tools

Hanselmann & Cie. Technologies ist ein kontinuierlich wachsendes mittelständisches Unternehmen mit über 190 Mitarbeitern und 
zwei Produktionsstandorten in Deutschland und Ungarn. Diese gilt in ihrer nun mehr als 50-jährigen Firmengeschichte als zuverlässiger 
Partner für technisch anspruchsvolle Kunststoffkomponenten und ist zudem auf elektromechanische Baugruppen spezialisiert. Das 
Produktspektrum umfasst Vakuumaktuatoren für die Motorensteuerung sowie Ventile für die Motorkühlung und die Klimatisierung 
von flüssigen und gasförmigen Medien. Das Portfolio wird durch das Umspritzen von Metalleinlegern, dem Silikonspritzguss und dem 
Zwei-Komponentenspritzguss ergänzt.

▪ Proaktives und motiviertes Team

▪ Einarbeitung in einem kollegialen 
Umfeld (Buddy-Programm)

▪ Weiterbildung und vielseitige  
Entwicklungsmöglichkeiten

▪ Leistungsgerechte Vergütung 

▪ Flexible Arbeitszeiten

▪ Zuschuss für Kinderbetreuung

▪ Betriebseigene Kantine mit 
Mittagessenzuschuss

▪ Wasserspender, Obst

▪ Kostenlose Parkplätze

▪ Betriebliches 
Gesundheitsmanagement

▪ JobRad, Sachbezüge

▪ Mitarbeiter-App

Was wir uns wünschen Benefits
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